Statuts de Maurienne Tourisme av 02/06/2014

STATUTS
ASSOCIATION
« MAURIENNE TOURISME »

Aticle 1 : Il est fondé entre les adhérents aux présents statuts une association régie par
la loi du 1 juillet 1901 et le décret du 16 aolt 1901 ayant pour titre :
« MAURIENNE TOURISME» - Cette association a une durée illimitée.

Article 2 : Cefte association a pour objet de :

Fédérer les acteurs du territoire autour d’actions et projets en commun
promouvoir les points forts et les événements du territoire de Maurienne,
en France et a I"étranger (communication externe)

traiter les informations internes et externes, éire a I'écoute des marchés,
conseiller les porteurs de projets (études — prospective- conseil)

apporter un support opérationnel & la mise en marché et commercialiser
des produits touristiques de la vallée en France et a 'étranger (aide & la
mise en marché)

valoriser les initiatives et les résultats obtenus auprés de tous les
partenaires tout en faisant le lien avec les structures environnantes
(communication inferne)

Article 3 : Siége social : le siége social est fixé au Centre d’Affaires et de Ressources
avenue d'ltalie 73300 Saint Jean de Maurienne
Il pourra &tre transféré par simple décision du Conseil d’Administration, la
ratification par I’Assemblée Générale sera nécessaire.

Article 4 : 'association se compose de Membres Actifs.
Les Membres Actifs, disposant de voix délibératives, sont répartis en six
colléges :

le college des communes et intercommunalités représentées par le
Syndicat du Pays de Maurienne

le college des Offices de Tourisme (OT des stations alpines, OT de
stations nordiques, OT de vallée), représentés par leur Président ou leur
Directeur,

le college des domaines skiables représentés par leurs Directeurs

le collége des écoles de ski représentées par leurs Directeurs

le college des socioprofessionnels en collectif représentés par leur
fédération, leur association ou leur syndicat professionnel

le college des socioprofessionnels individuels constitués d'un représentant
des hébergeurs et d'un représenfant des activités de loisirs et/ou
culturelles.
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Article 5 : Admission : Pour faire partie de |’Association, il faut éire agréé par le
Conseil d’Administration qui statue lors de chacune de ses réunions sur les demandes
d’admission sans avoir & justifier de sa décision.

Article 6 : Radiation : La qualité de membre se perd par :
a) la démission,
b) la radiation prononcée par le Conseil d’Administration pour non paiement
de la cotisation ou pour motif grave, I'intéressé ayant été invité par lettre
recommandée & se présenter devant le bureau pour fournir des explications.

Article 7 :  Les ressources de |'association comprennent :

a) les cotisations fixées par collége

b) des participations qui peuvent varier en fonction du programme d’actions
en cours — Ces participations peuvent faire |'objet soit de convention soit
de bon de commande (+facturation nette de taxes)

b) les subventions de I'Europe, de |'Etat, de la Région Rhéne-Alpes, du

Département de la Savoie, du Syndicat du Pays de Maurienne (SPM) et toute

autre collectivité

c) les participations des membres bienfaiteurs, les dons et legs.

d) des emprunts

e) et de toutes autres ressources autorisées par la loi

Arficle 8 : le Conseil d’Administration : |'association est dirigée par un Conseil
d’Administration de DIX NEUF membres désignés pour 6 ans par les
membres de chaque collége.

Chaque collége élit en son sein ses représentants :

- 8 membres issus du collége des communes et intercommunalités sur
proposition du Syndicat du Pays de Maurienne

- 3 membres issus du collége des Offices de Tourisme

- 2 membres issus du collége des Domaines Skiables

- 2 membres issus du collége des Ecoles de ski

- 2 membres issus du collége des Socioprofessionnels en collectif

- 2 membres issus du collége des Socioprofessionnels individuels

Tous les Membres Actifs disposent d'une voix délibérative. Chaque Membre
Actif ne peut disposer que d’un pouvoir.

En cas de vacances, le Conseil pourvoit provisoirement au remplacement de
ses membres. |l est procédé a leur remplacement définitif par une élection au
sein du collége concerné. Les pouvoirs des membres ainsi élus prennent fin &
I'époque o devrait normalement expirer le mandat des membres remplacés.
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Article 9 : Réunion du Conseil d’Administration : le Conseil d’Administration se réunit
au moins trois fois par an sur convocation du Président ou & la demande du
quart de ses membres.

Lle quorum est nécessaire pour délibérer Il est atteint quand le nombre de
membres présents ef représentés est égale ou supérieur a la moitié du CA +
1 membre

Des décisions sont prises & la majorité des voix des présents et représentés.
La voix du Président est prépondérante en cas d'égalité dans un vote.

Tout membre du Conseil, qui sans excuse, n'aura pas assisté & trois réunions
consécutives pourra étre considéré comme démissionnaire.

Le Conseil d’Administration a pour fonction de :
- valider le budget prévisionnel préparé et proposé par le Président
- élaborer le programme des actions & mettre en ceuvre & partir des
orientations définies par |’Assemblée Générale
- arréter les comptes ainsi que les comptes rendus de |'exercice de I'année
écoulée pour les soumettre & |'approbation de I’Assemblée Générale
- autoriser tous achats, aliénations ou locations, emprunts et préts
nécessaires au fonctionnement de |’Association
- élire le Président, le Vice-Président, le secrétaire et le trésorier pour la
composition du bureau de |'association
Plus largement le CA est investi des pouvoirs les plus étendus pour prendre les
décisions qui ne sont pas réservées a I'AG

Réle du Président :

Le Président représente |'Association dans tous les actes de la vie civile et est investi de
tous pouvoirs a cet effet. '

Il @ notamment qualité pour ester en justice au nom de I'Association, tant en demande
qu'en défense, former tous appels et pourvois et consentir toutes transactions.

Il est assisté dans ses fonctions par le Vice-Président auquel il peut déléguer certaines
de ses attributions.

Le Président embauche le personnel aprés validation du CA.

Il préside toutes les assemblées et le CA.

Réle du Trésorier :
le Trésorier est chargé de tout ce qui concerne la gestion du patrimoine de

' Association. |l effectue tous paiements et regoit, sous la surveillance du Président,
toutes sommes dues & |'Association.
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Il tient une comptabilité réguliére de toutes les opérations effectuées par lui et rend
compte & I'Assemblée Générale annuelle qui approuve s'il y a lieu sa gestion, aprés
aval des commissaires aux comptes désignés par I'Assemblée Générale.

Réle du Secrétaire :

Le Secrétaire est chargé de tout ce qui concerne la correspondance, la rédaction des
convocations.

Il rédige (ou délégue au Directeur) les procés-verbaux, les délibérations et en assure la
transcription sur les registres prévus a cet effet. »

Article 10 : L'assemblée générale annuelle recoit le compte rendu des travaux de
I"association et les comptes du trésorier. Elle statue sur leur approbation et
vote le budget. L'Assemblée Générale ordinaire comprend tous les membres
de I'association & quelque titre qu'ils y soient affiliés. L'Assemblée Générale
Ordinaire se réunit chaque année sur convocation du Président.

Quinze jours au moins avant la date fixée, les membres de I'association sont
convoqués par les soins du secrétaire. L'ordre du jour est indiqué sur les
convocations.

le Président, assisté des membres du Conseil d’Administration, préside
I’Assemblée et expose la situation morale de I'association, le trésorier rend
compte de sa gestion et soumet le bilan & I'approbation de I'assemblée. Il est
procédé aprés |'épuisement de |'ordre du jour au remplacement des membres
du Conseil d’Administration le cas échéant.

Ne pourront étre traitées lors de |'Assemblée Générale que les questions qui
figurent & |'ordre du jour.

Conditions de quorum et de majorité : |'Assemblée Générale ne peut
valablement délibérer sur premiére convocation que si le quart au moins de
ses membres sont présents ou représentés (2 pouvoirs par adhérent
maximum). Sur deuxiéme convocation, il n'y a pas de condition de quorum.
L' Assemblée Générale Ordinaire statue & la majorité des voix des présents
ou représentés & jour de leurs cotisations

Les votes s’expriment & mains levées. Si la majorité des adhérents présents
sont contre alors un vote par collége peut intervenir & la majorité des voix
des présents ou représentés.
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Article 11 : L’Assemblée Générale a un caractére extraordinaire lorsqu’elle statue sur
toutes modifications aux statuts. Elle peut décider la dissolution et I'attribution
des biens de I'Association, la fusion avec toute association de méme obijet. Si
besoin est, ou sur la demande de la moitié plus un des membres inscrits, le
Président peut convoquer une Assemblée Générale Extraordinaire suivant les
formalités prévues par I'article 10.

Conditions de quorum et de majorité : |’Assemblée Générale Exiraordinaire
ne peut délibérer sur premiére convocation que si la moitié de ses membres
sont présents ou représentés, sur deuxiéme convocation, si le quart de ses
membres sont présents ou représentés.

L'Assemblée Générale Extraordinaire statue & la majorité des voix des
présents ou représentés.

Article 12 : Réglement intérieur : Un réglement intérieur est établi et validé par le
Conseil d’Administration

Article 13 : Solutions en cas de dissolution prononcée par les deux tiers au moins des
membres présents & |’Assemblée Générale Extraordinaire : un ou plusieurs liquidateurs
sont nommés par celle<i et I'actif disponible, aprés paiement du passif , est dévolu
conformément & I'article 9 de la Loi du 1° juillet 1901 et au décret du 16 aoiit 1901.
En cas de dissolution volontaire ou judiciaire, |'Assemblée Extraordinaire statue sur la
dévolution du patrimoine de |'Association sans pouvoir aftribuer aux membres de
' Association autre chose que leurs apports.

Elle désigne les établissements publics, les établissements privés reconnus d'utilité
publique ou éventuellement les associations déclarées ayant un obijet similaire & celui
de I'Association dissoute qui recevront le reliquat de I'actif aprés paiement de toutes
dettes et charges de |'Association et de tous frais de liquidation. Elle nomme, pour
assurer les opérations de liquidation, un ou plusieurs membres de |'Association, qui
seront investis & cet effet de tous pouvoirs nécessaires.

Fait  Saint Jean de Maurienne, le 16 juin 2014.

Le Présidant, Le secrétaire,
) MAURIENNE TOURISME
U 7g3%.§.589f BJ - AvgmlJve\ d’ltalie C)/
J aint- -de- i F
A "6 047983 2394
\ info@maurienne-tourisme.com



